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L'Institut de leadership en éducation
Ontario Leaders Collaborating for Student Achievement, Equity and Well-being
La collaboration des leaders en Ontario assure la réussite, I'équité et le bien-étre des éléves.

Principaux domaines ciblés et priorités pour 2023-2024

Principaux domaines ciblés :

L'ILE est un contributeur important et influent des associations de leadership professionnel, des conseils
scolaires et du travail en leadership du ministere de I'éducation. Le plan stratégique de I'ILE a été révisé
pour inclure les principaux domaines d'intérét actuels et pertinents.

Priorités : Pour soutenir les principaux domaines ciblés de I'ILE, il a établi les priorités suivantes :

1. Equité: Leadership axé sur I'anti-oppression
Réviser ou réécrire le Cadre de leadership de I'Ontario en mettant 'accent plus délibérément sur
les soutiens qui renforcent la pratique du leadership équitable. Début des travaux en juin 2023
jusqu'en avril 2024.

2. Bien-étre : Leadership axé sur des milieux éducatifs sécuritaires, sains et bienveillants
A partir du mois d’ao(it 2023, continuer & soutenir le bien-étre des leaders scolaires et des leaders
du systéme en créant un espace et des opportunités pour que les leaders réfléchissent sur qui ils
sont en tant qu'individus et comment ils grandissent en tant que leaders

3. Apprentissage : Leadership axé sur I'apprentissage de toutes et de tous
A partir du mois d'ao(it 2023, offrir des sessions aux leaders scolaires et aux leaders du systéme
nouvellement nommés.
Gérer, développer et garantir la pertinence et I'actualité du site Web de I'lLE

Budget 2023-2024
La voix collaborative de I'lLE s'appuie sur le leadership des associations professionnelles et des conseils

scolaires. Cela garantit que les relations et I'établissement de réseaux sont encouragés dans les
associations de leadership professionnel de la province.

Priorités Dépenses anticipées
Equité: Leadership axé sur I'anti-oppression $62 214.00
Bien-étre : Leadership axé sur des milieux éducatifs sécuritaires, sains $20 000.00
et bienveillants

Apprentissage : Leadership axé sur I'apprentissage de toutes et de tous $37 500.00
En plus des colts pour les priorités énumérées ci-dessus, I'lLE a également $110 000.00
des codts opérationnels pour la coordination, les services financiers et les

frais, la mise a jour du site Web, les logiciels et la traduction.

Total $229 714.00
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