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PERSONNES A LA DIRECTION ET A LA DIRECTION ADJOINTE

FORMULAIRE D’ INTENTION POUR LA PROCHAINE ANNEE SCOLAIRE

Cette consultation est effectuée selon les dispositions de I’article 5.3.3 des Conditions de travail du personnel

a la direction et la direction adjointe du CSDCEQO.

INFORMATIONS GENERALES :

Nom :

Date :

Adresse a domicile :

adjointe ?

Nombres d’années d’expérience a la direction et / ou a la direction

Nombre d’années d’expérience en enseignement ?

de compétences de ’OEQO

Cours suivis et certifications autres que ceux indiqués sur votre carte

Affectations actuelle et précédentes, le cas échéant, a titre de direction et / ou direction adjointe

Affectation

Ecole / Service Nombre d’années a ce poste

INTERETS POUR L’AN PROCHAIN : (veuillez cocher la case appropriée)

Je désire demeurer a 1’école / service ou j’ceuvre présentement: ‘ ‘ Je désire étre muté.

Raisons / commentaires :

Toutefois, peu importe votre intérét, advenant que vous devez étre muté I’an prochain, priére d’indiquer vos trois
choix en ordre de préférence (toutes les écoles sont a considérer) :

Ecole

Raisons / commentaires

1% choix :

2° choix :

3° choix :

PLANIFICATION DE LA RELEVE :

Je prendrai ma retraite a la fin de la présente année scolaire (préciser la date)

Soucieux de bien planifier la reléve au sein du Conseil, nous apprécierions connaitre la date a laquelle vous étes admissible a la
retraite ainsi que la date a laquelle vous prévoyez prendre votre retraite.

Date admissible a la retraite

Date prévue pour la retraite

Veuillez faire parvenir ce formulaire, diment rempli, a I’attention de Mireille Chevrier au plus tard le 17 février 2012 par courriel

au chevmi@csdceo.on.ca .
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