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Septembre 2009 
 
Madame, Monsieur, 
 
C’est le début de l’année scolaire 2009-2010. La présente lettre est la deuxième d’une 
série qui vous informe sur les mesures que prend l’Institut de leadership en éducation 
pour aider les leaders en éducation à améliorer leur capacité et ainsi avoir une influence 
positive sur le rendement des élèves. L’Institut est fier d’annoncer le lancement d’une 
ressource en ligne sur les pratiques actuelles en matière de planification de la relève et 
de développement de talent. Cette ressource permettra aux conseils scolaires de mettre 
en œuvre des plans de relève en 2009-2010 et des stratégies de développement du 
talent en 2010-2011, tel qu’exigé par le Ministère. 
 
Le site Web interactif APPLIKI (nom qui signifie « mettre des connaissances en 
pratique ») est évolutif et il est possible d’y ajouter des fonctionnalités de réseautage 
professionnel et des vidéos. C’est un site dynamique et convivial qui évoluera avec le 
temps. 
 
Le site prendra de l’ampleur au fur et à mesure que les conseils scolaires y verseront de 
nouvelles ressources. Nous vous invitons à consulter le site Web APPLIKI et à y 
télécharger tous les documents qui pourraient vous aider dans la planification de la 
relève et dans le développement du talent :  
http://www.education-leadership-ontario.ca 
 
Nous remercions les nombreux conseils scolaires qui ont mis temps et ressources à 
contribution pour aider l’équipe du projet mise en place par le Conseil ontarien des 
directions de l’éducation, à la demande de l’Institut, en vue de l’application des résultats 
de recherche sur la planification de la relève et le développement de talent. 
 
Le site Web APPLIKI aidera l’Institut à atteindre son objectif d’élaborer une approche qui 
mise sur la cohérence, le partage des ressources et la coordination pour encourager 
l’intégration des connaissances, des recherches, des politiques et des pratiques dans 
l’éducation. Il encouragera également la communication, le dialogue et les interactions 
entre les conseils dans l’ensemble de la province. 
 
Merci de votre engagement dans le perfectionnement des leaders en éducation, à tous 
les niveaux du système. 
 
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, mes sincères salutations. 
 
La présidente de l’Institut de leadership en éducation, 
 

 
 
Barbara McMorrow 
 
Directrice de l’apprentissage professionnel 
Catholic Principals’ Council of Ontario 
161, avenue Eglinton Est, bureau 400 
Toronto (Ontario)  M4P 1J5 
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